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INTERVIEW
D'HERVE LUCBEREILH

Maire sorta

«Des municipales decisivesy

Vous avez décidé de reconduire une liste aux prochaines
élections municipales d’Oloron Sainte-Marie.
Pourquoi ?

De 2001 & 2008, lors de mon premier mandat, nous avons
largement développé Oloron Sainte-Marie : construction et
3 créches, aménagement de places publiques
thé ), de quartiers (llot des Trams,
stiments sportifs (Trinquet...), culfurels
, de servi publics (Caserne des Pompiers,
ommunauté de Communes La liste n'est pas
g on, largement
oque, et sans impots nouveat

situation nous permet maintenant d'investir & nouveau...

Votre projet ?

Parlez-nous de votre liste ?

J'ai souhaité d'abord qu’elle soit incarnée par 2 hommes :

ndidats, e
érience vient

oulu... Je ne
avec ses amis 100
j'avais proposées, soit 1 3
d’accord, il aurait manifesté son refus et n'aurait
ets, tous les comptes
administratifs et foutes les autres décisions. Je crois plus
implement qu'il veut sa revanche sur 2014, ou je I'avais
largement dépassé... mais ou est I'intérét pour Oloron I&
dedans 2 Je pense simplement que c'est juste un marche:
pied pour repartir & la Communauté de Communes.
Ceci explique qu'il refuse obstinément I'accord de désistement
réciproque que je lui ai pourtant proposé.

‘Al

Votre liste est-elle politique ?

Non, parce que la démocratie locdle n'a pas
besoin de ce type d'appartenance. Nous allons
du cheminot CGT au chirurgien libéral.
observe que nous sommes d'ailleurs les
seuls a n'avoir rien demandé : la liste du maire
nt, il suffit de la détailler méme s'il s’en
de militants politiques PS

identf MACRON...),
par le Front ¢

Adjoint qui consid
your s'occuper de

2 Toiie
| Confluence des énergies

QUELQUES
MISES AU POINT

LES CARRIERES

t autorisant la création de cariéres.
on de 'oppasition, ef non un vote contre, &
s et une délibération en Conseil Municipal en
ue le domaine forestier du Bager est inaliénable, done impossible &
rait préalablement une modification du Plan Local d*Urbanisme par la
Communauté de U o | favorable du Préfet. Pour toutes ces raisons, la création de ces
carié impo: s

LES AFFAIRES

listes de I'ancien maire et du

s contre lui notamment relévent

nfire s
ell Municipal avait voté une indemnité re
ur ce point
est infiniment plus complexe que certai

énité, & ceux dont ¢

Ue chose & Iui reprocher, Hervé LUCBEREILH a dit qu'il en répondrait
s fribunau; s gs, d seils municipc

Hervé L
Toute at

CHARTE DES VALEURS DE LA LISTE

Nous nous présentons aux élections municipales sans la moindre appartenance politique.
Nous entendons ainsi affirmer qu'au-dela de nos convictions religieuses, philosophiques
ou politiques (de toutes sortes, sauf extrémis ar nous refusons la violence, le racisme
ou la xénophobi qui nous unit est plus important que ce qui nous divise : I'amour de
notre ville i erv abi mme Hervé LUCBEREILH et ses équif

I'ont toujours illustré

Nous nous définis
« libres de que nous pouvons apporter & notre ville
utét q 2 appc
s livrer aux atfaques personn
valeurs
nt, plutét que sur des slogans
talents autour de nofi

Bref, libres ¢

des convictio
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avec Hervé LUCBEREILH, souvenez-vous... 222

Il est impossible de rendre compte exhaustivement de toutes les actions engagées entre 2001 et 2008. I > Restauration de la Villa Bourdeu pc
Nous n’en présentons que quelques-unes, I'ensemble figurant sur nofre site Internet. les meilleure

nsion du mur d'escalade
un équipement majeur

Un patrimoine r

ET BIEN.D'AUTRES o
Création de la Communauté de Communes du I;iémom A CT’ONS. ,

Oloronais dont Herve LUCBEREILH fOt le Ter President Unebelleiplace pour metire en valeur
notfre Cathédrale classée par I'UNESCO

©)
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* Taux d'im| fof in g
6 ans (ils avaient augmenté de 50 7

Un inteligent partenarict
ivé pour construire Vidéo-protection :
une Maison de Refraite neuve 1ére franche réalisée

ionnement ont

Poursuife du développernent de
nofre Mur d'Escalade
Fin de la déviation du Gabam
avec le Conseil Départemental o Boiquerdichémbees:
—_—— un bon outl pour frouver
fe nouveaux commergants
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3
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Une réalisation rés attendue
le parking du IV Septembre
enue au fire de
2

e (TEPOS)

Adeux pas de la rue Barthou,
devant saint-Joseph :
Une nouvelle anniere po " 20 M € obtenus pour rénover entiérement parking
e Cotoge ser Coaarer nofre Hapital. Dans un an, amivée de IR
s reaitondon

poring devant Egice Soinfe Croix

Un accueil moderme & la Maire
pour un meileur service public

L) Une nouvele toifure pour I'école Pondeih
| iorité & 'éducafion

ST :
£| Rénoaton églse de sosk 'S Féte de la franshumance : Rendue gratuite, et doublée, nofre navette
—_— (5 Fonliia Al s & proe s'avére de plus en plus indispensable
objet de rappeler nos racines e

Le Centre Social La-Hait objet
' une importante rénovation

e e Skofe parc : Un club quirepart,
La solidarfé n'est pas un vain mot

- ilfaudra 'accompagner
Photovallaique s les baimens communaux le CCAS agit

une réduction de nos dépenses ef une énergie propre

@ 070031764 @ ivchereinaczon ) contactatucbereinzozost )

MUNIC
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REUNIONS
PUBLIQUES

DI 26 FEVRIER 2020 & 20h
COLE DU FAGET

JEUDI 27 FEVRIER 2020 & 20h
ANCIENNE ECOLE DE SCEIX

MARDI 3 MARS 2020 & 20h |
ENNE ECOLE DE SAINT-PEE

MERCREDI 4 MARS 2020 & 20h
ECOLE DE PONDEILH

ARAGON  MAISONNEUVE
JEUDI 5 MARS 2020 & 20h
ECOLE DE LEGUGNON

VENDREDI 6 MARS 2020 & 20h 00
ECOLE XAVIER NAVARROT

lmm FERNANDES-COSTA

CNIUNDRON ESSIMI MARTINS PAGES

, DUCHESNE
LUNDI 9 MARS 2020 & 20h
ECOLE JACQUES PREVERT

MARDI 10 MARS 2020 & 20h
ANCIENNE MAIRIE SAINTE-MARIE

JEUDI 12 MARS 2020 & 20h
SALLE DU CONSEIL MUNICIPAL
MAIRIE D'OLORON SAINTE-MARIE

MALRERBE

DES PROJETS REALISTES =

J’;\\% NOTRE PROGRAMME POUR

N7/ AP
N contuence obsénergie
AT

LUCBEREILH
oM ARLE

VIVRE BIEN AU QUOTIDIEN

UNE INTERCOMMUNALITE SOLIDAIRE :

Lintercommunalité est aujourd’hui une réalité, elle doit reconnaitre
le rdle de ville centre d'Oloron Sainte-Marie

« adoption en Conseil Communautaire d'un véritable Pacte de
Gouvernance qui reconnait gquaucun projet ne peut étre
réalisé dans une commune pour la Communauté sans [avis
favorable du Conseil Municipal ;

- contractualisation de la Ville avec la Communauté précisant sur la
mandature les projets communaux qui seront soutenus au niveau
intercommunal (avec déplafonnement des aides). Cela participera a
I'affichage de la transparence et de la solidarité entre les communes,
chacune dentre elles pouvant présenter son programme d‘investisse-
ment;

« redéfinition de linterét ire des équij : retenir
ceux qui sont uniques sur le territoire intercommunal et profitent a une
population plus large que celle de la commune dimplantation (Le Mur,
Piste d'Athlétisme ...):

- élaborer le Plan Local d'Urbanisme Intercommunal en tenant
compte des priorités dOloron : densification du centre-ville,
préservation du foncier agricole en limitant le mitage d'habitants, défi-
nition despaces pour laccueil dentreprises nouvelles ... ;

« organisation dun véritable partenariat avec divers services
de la Communauté pour harmoniser leurs actions avec celles
de la Ville : Office du Tourisme, Spectacle Vivant, Pays dArt et
d'Histoire .
.« comme & Lacq, demander que la C.C.H.B. commandite une
étude par un cabinet conseil mdependam pour établir une
équite e entre les i de la
dotation de solidarité communautaire).

POUR UNE VILLE HEUREUSE
vl

UN TERRITOIRE DESENCLAVE

Ledé estlaclédi
défendons :

« la liaison Gabarn/Gurmencon : en terminant le contournement
d'Oloron, nous supprimerons le trafic parasitaire dans la ville (Boule-
vard Francois Mitterrand ... ) et dégagerons des espaces pour la mobi-
lité douce ;

«la création d'une nouvelle voie Pau/Oloron : notre territoire perd de la
population. Des palois pourraient veniry vivre siils étaient plus proches
de leur lieu de travail a Pau ;

« la modernisation de la RN 134 en Vallée d’Aspe : pour amélio-
rer la liaison avec Huesca/Jaca/Saragosse, dimportants marchés
économiques proches de nous ;

+ la liaison ferroviaire Pau/Canfranc car la conjonction rail-route per-
mettra dimaginer une zone logistique et une plate-forme multimodale
+ une couverture numérique du territoire communal pour
répondre aux besoins des entreprises et des habitants

« le développement du projet SMART CITY est la mise en place d'un
référent numérique (emploi civigue) pour aider les habitants en
difficulté dans les démarches en ligne.

En ce sens, nous

TRANSFRONTALIER

Dans une Europe des euro-re-

gions, la coopération trans-

frontaliére est plus que jamais

une nécessité. Au-dela des
I% manifestations protocolaires,
i qui seront bien sir poursui-
vies, diverses initiatives seront
prises pour faire se les et les
jeunes...
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——  NEIFCTIONS

De 2014 42020, issé lad delaville, qui avai éd

la période précédente. Mais I'environnement financier a changé : baisse

dramatique des dotations d'état, quasi absence de subventions dépar-
u delataxed ( im-

pét dynamique). Il nous faut donc revoir notre modeéle financier :

« un Adjoint sera désormais uniquement dédié aux Finances

Son périmétre sera élargi a la recherche active de subventions (veille sur

les appels a projet...) ou de partenariats public ou privés (ex. : Fondation

Pommé) ou public/public (Annexe Collége Sainte-Croix)

- une réflexion sera engagée sur les ressources locales (fiscali-

té, revenus du domaine ... ) pour maintenir les impéts locaux au

niveau le plus bas, refuser la privatisation de nos régies deau,

dassainissement, de transport ... dans lintérét des habitants;

- un Fonds de dotation (notamment pour le sport) sera institué afin de

permettre aux particuliers et entreprises de devenir mécenes.

UNE DEMOCRATIE LOCALE MODERNE :

Les habif veulent plus & irigé informés voire
iés au: i llyala évolution de la société dont nous

devons tenir compte. Il nous faut donc:

« cumul des mandats : le Maire d'Oloron Sainte-Marie ne cumulera pas

ses fonctions avec celles de Conseiller départemental ou de Conseiller

régional. Il se consacrera uniquement aux affaires locales

- enrichir les projets avec les habitants. Nous rendrons

obligatoire la concertation avec les habitants pour tout projet qui

concernera leur vie quotidienne (Commission de Projet);

- les Comités de OQuartier seront maintenus mais seront
composés d'habitants tirés au sort et des volontaires habituels. Les
Comités seront animés par un élu du quartier concerné

+ le Maire ne tiendra pas toutes ses permanences en Mairie. Elles se-
ront décentralisées dans les quartiers ;

- afin de progresser dans la démarche « Budget Participatif», une
expérience sera engagée avec le Conseil Municipal des Jeunes qui se
verraallouer un budget annuel de 15000 € dont il choisira laffectation ;
« les questions dactualité en Conseil Municipal seront élargies a la
population : si 10 % du corps électoral de la ville le demande, la ques-
tion figurera al'ordre du jour ;

«undroit de votation sera instauré. Si 25 % du corps électoral de la ville
le demande, une votation d'initiative citoyenne sera organisée ;

« pour améliorer linformation des habitants, un numéro entier du
Magazine municipal sera annuellement consacré au compte-rendu
d'activité précis des services, des élus et a la présentation du compte
administratif;

- pour mieux rendre publiques les données publiques, leur présenta-
tion sur Internet (open data) sera systématisée

« un effort sera fait sur lentretien des panneaux daffichage libre afin
de les rendre plus lisibles, plus attractifs, et plus ouverts a lexpression
libre des citoyens ;

« le bénévolat doit étre connu et reconnu. Les initiatives déja prises
seront poursuivies, et une réflexion sera engagée pour créer un éve
nement festif qui permette de remercier les citoyens qui sengagent ;
« les droits de I'Opposition seront défendus par, notammem le main-
tien de la repre ion dans des C (y compris
Commission d’Appel d'Offres);

«relancer la Web TV qui est un excellent outil de promotion de la ville et
de ses associations

« adaptation des horaires des services publics & ceux des
habitants ou usagers : Mairie, Médiathéque et Office du Tourisme (avec
laC.C.H.B.)...

CONTINUER L'EFFORT ECOLOGIQUE

En obtenant le label « Territoire & Energie Positive pour la
crolssance Verte» (TEPCV), Oloron Sainte-Marie a été l'une des

ises a s'engager résolu-
ment dans le combat écologiste. Les actions engagées doivent étre
poul s et complétées par :

- le dossier de Carriére : contrairement & ce qui est dit par

1S 0pposants, NOUS navons jamals pris position st la faisabilié ou pas
dunecarriere. . Cel

aujourd i élibérationlentérineradesleds I
faudrait désormais que la C.C.H.B. se prononce dans le cadre du
PLUI, et que le Préfet prenne aussi un arrété, ce qui est parfaitement
improbable...

-l seranommé un conseiller spécial Zéro Emission en charge de la tran-
sition écologique :

+ la poursuite du plan de rénovation énergétique: avec
I'OPAH-RU notamment, la ville créera un service de conseil et daide
personnalisés aux particuliers pour réaliser des économies
dénergie dans les batiments. Une aide & linvestissement sera
attribuée dans ce cadre. Il sSagit de réduire les émissions de gaz a effet de
serre et la consommation énergétique par habitant ;

+ pour maintenir le meilleur codt et la meilleure qualité de
raitement, les régies deau et It resteront
publiques ;

« un vaste plan de renouvellement de I'¢clairage public a éte engagé de-
puis plusieurs années. Il sera poursuivi pour généraliser les LED, réduire
les dépenses d'éclairage, et réduire la pollution lumineuse ;

= réduire la pollution atmosphérique devient un axe de politique national.
Peutétre faudra-t-il réfléchir & Iélaboration d'un Plan de Protection de
I'Atmosphére visant a ramener les niveaux de pollution en dessous des
normes européennes ?

. réduire lexposition aux ondes électromagnétiques: il fau-
dra suivre [lévolution des recherches scientifiques dans ce
domaine pour adopter les meilleures pratiques;

«végétaliser davantage la ville permettra de développer au mieux parcs et
jardins, et d'introduire plus de végétalisation dans tous nos projets. Ceci
améliorera la qualité de la vie, de I'air et la biodiversité. L'utilisation des
moutons pour la tonte sera poursuivie et développée. Un verger public
sera créé et nous doublerons la plantation des arbres. Le Plan de Gestion
de la Forét Communale sera redéfini afin de sanctuariser cet espace ;

+ nous soutiendrons auprés de la Communauté de Communes
l'objectif d'arriver au maximum de bio et de local dans la restauration col-
lective. Ceci soutiendra les petits producteurs (AMAP ... ) mais aussi les
agriculteurs péri-urbains d'Oloron;

+ pour favoriser la biodiversité, il sera proposé au Conseil
Municipal des Jeunes de réfléchir a limplantation de ruches, de nichoirs
pour petits oiseaux ... dans la ville;

+ pour réduire la quantit¢é de déchets, réparer, réemployer,
recycler ... nous défendrons a la Communauté de Communes la création
d'une ressourcerie intercommunale, créatrice demplois ;

.+ poursuite de [léquipement en veéhicules électriques et
installation de nouvelles bornes de recharge gratuite

« en complément des actions déja réalisées pour favoriser la
pratique du vélo, nous mettrons en ceuvre et sécuriserons le
réseau cyclable par fapplication du Plan Vélo défini avec Oloron Doux :
pistes cyclables, location de vélos électriques, parkings a vélo ... Nous
étudierons aussi un projet de« Repair Café »

- une réflexion sera lancée sur certains axes routiers de la ville pour
voir quelle réglementation de la vitesse autorisée pourrait étre mise en
ceuvre pour limiter les émissions de CO2 et améliorer la sécurité rou-
tiere ;

« poursuite du plan phyto zéro ;

« imaginer un grand projet é et

mental sur les zones humides dites «Cressonniéres» des Fontaines et
«tourbiére» du Gabarn ;

+ dans lesprit du label TEPCV obtenu par la ville, poursuivre le plan
d‘équipement en photovoltaique (Espace Laulhére par exemple),
construire la picacentrale du Lourtau et progresser sur le dossier
bois-énergie afin davancer dans le développement des énergies re-
nouvelables.

DES TRANSPORTS EFFICACES ET VERTUEUX

Avec la creatlon dela regle ‘communale de transport, la ville
i firmé volonté d'une politiq publnque
d di
P

de la mobilité. Nou:
« la gratuité des navettes a fait ses preuves. Nous la malntlendrons.
Une réflexion sur les parcours et les horaires sera engagée pour les
optimiser. (Un prolongement vers le Parcours Santé en période de va-
cances scolaires pourrait, par exemple, étre étudié);

« pour réduire la pollution generee par le parc roulant
municipal, nous réfléchirons a lutilisation de veéhicules plus
vertueux (électriques ... ) et sensibiliserons les chauffeurs a une
conduite plus écologiqguement responsable ;

«ilfaudra faire un bilan des aires de covoiturage, et voir comment amé-
liorer ce dispositif;

«le parc de stationnements en ville est déja important. Sa gratuité est,
de plus, un atout a valoriser. Seul point noir : une signalisation de ces
parkings a revoir, pour les optimiser ;

« développer la pratique du vélo devient une véritable revendication des
citoyens. Avec la station-vélo électrique, la location municipale de vélos
...de premiers pas ont été faits. Il convient toutefois de mettre en priorité
absolue la sécurisation du réseau cyclable en mettant en ceuvre le Plan
Veélo défini avec Oloron Doux.




IEN'AU QUOTIDIEN & @

L'ENFANTET LECOLE

INVESTIR SUR LA JEUNESSE

SANTE

- notre ville dispose dun réseau exceptionnel JdATSEM. Nous
inti ons, au-dela de {{ légale, le principe dune

ATSEM par classe ;

« afin de favoriser une bonne entrée a Iécole, la ville contrac-

tera avec I'Education Nationale le développement de classes et

d'actions p: avec des p i de lécole et des

professionnels de la petite enfance, enlien aveclaC.C.H.B.;

« pour lutter contre la baisse du nombre denfants dans nos écoles,
nous réaliserons les «Etats Généraux de I'Ecole » afin de mettre en
place un plan daction rigoureux: demande de bilinguisme (anglais),
offre du systéme « Prof en poche» pour les devoirs du soir, véri-
table politique de communication autour des initiatives des écoles
publiques, rappel de loffre périscolaire ... ;

« maintien de laide allouée aux écoles privées confessionnelles et a la
Calandreta ;

- mise en place d'une organisation municipale pour assurer la garde des
enfants en cas de gréve ;

- un plan dinvestissement pour les écoles sera lancé a par-
tir dun bilan précis des besoins afin davoir des groupes scolaires
parfaitement équipés, notamment dans le domaine du numérique ;

- la restauration scolaire doit étre innovante et de qualité. Nous
proposons de recycler les emballages et les déchets des re-
pas et de lutter contre le gaspillage. Lutilisation des produits
éco-détergents pour lentretien sera genéralisée ;

« nous veillerons a ce que nos écoles deviennent des lieux
exemplaires pour laccueil des enfants en situation de handicap
(ex. : association OMANEA) ;

- nous sensibiliserons dans les écoles nos éléves aux éco-gestes du quo-
tidien ou en faisant des lieux é i (lieu d- i
sage du développement durable) ;

« nous mettrons en place un systéme de vélo-bus (ramassage
scolaire 4 vélo) et un ramassage pédibus (a pied) ;

- les éléves seront associés & un programme de plantation d‘arbres pour
les sensibiliser & l'environnement.

« réaliser le projet de Maison des Etudiants, Apprentis et
Saisonniers ;

+ lapproche des adolescents doit étre repensée. | faudra
repenser une nouvelle approche et de nouveaux liens afin de
favoriser la construction de projets avec les jeunes et laccés a des loi-
sirs adaptés;

« le site Sésame/Remazeilles, en centre-ville, sera transformé en tiers
lieu intergénérationnel, mais adapté au public jeunes ;

+ il faut penser I'éducation au-dela des écoles et des modes
pédagogiques. Le Conseil Municipal des Jeunes travaille-
ra sur le développement des aires de jeux et parcs de proximité,
sécurisation  des é pi . é { de
vitesses a proximité des locaux daccueil de jeunes, mobilier
urbain pour enfants ...

« relancer la politique des Bourses Jeunes en favorisant autant que
possible les actions humanitaires

- mettre en place une ludotheque.

= priorité numéro 1: achat de la Polyclinique de Saint-Pée pour en faire

une Maison de Santé pouvant accueillir tous les médecins et professions
é intéresses, dans les conditions fi

« pérenniser l'offre de soins en favorisant l'arrivée de médecins spécia-

listes et généralistes ;

« poursuivre le plan général d'équipement des batiments publics en défi-

brillateurs ;

« réaliser le projet de restructuration totale de I'Hépital pour un coat de

20ME€;

«dans le cadre du Conseil de Surveillance, accompagner tous les projets

de développement de I'Hopital, tels que IRM, le recrutement de méde-

cins hospitaliers (tels que les cardiologues et ORL qui viennent d'étre sé-

lectionnés);

« mettre en place un plan de formation aux premiers secours dans les

écoles de laville;

« construire la nouvelle Maison de Retraite & coté de I'Hopital dici 2022

(125M €);

- engagement d'une réflexion sur de nouveaux établissements ou ser-

vices nouveaux dans les existants (soins de suite et de réadaptation,

structures ALZHEIMER, traumatisés craniens ... )

- mettre en place un atelier Santé Ville en lien avec les

professionnels afin de renforcer les actions de prévention

b dentaire, obésité et ives, drogue ... ).

L'ECONOMIE ET L'EMPLOI

Ce domaine est partagé avec la Communauté de Communes. Notre
action sera fonction de l'aide qu'elle nous apportera dans le cadre du
Contrat que nous appelons de nos veeux:

T ¥

« par application de la loi de finances de 2020, nous soutien-
drons les commerces de proximité en les exonérant de cotisation
fonciere des entreprises, de taxe fonciére sur les propriétés baties, et
de cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises ;

indedonner h

2 larevitalisation du centre-ville

« territoire « Zéro Chémeur longue durée » : cette expérimen-
tation lancée en France il y a quelques années a produit ses ef-
fets. Elle consiste a assurer la fongibilité des allocations sociales
pour permettre le financement demplois. Nous postulerons pour
obtenir cet agrément et fournis de travail aux chémeurs de longue du-
rée;

« la révolution numériqgue doit étre une chance pour notre
territoire et non un handicap. Nous favoriserons la création d'une mai-
son des « start-up » pour favoriser linventivité et linnovation dans ce
domaine

«en lien avec la C.C.H.B., nous proposerons la création d'un Pole Terri-
torial de Coopération Economique, véritable coopérative demployeurs.
Il pourra aussi gérer des formations & la carte pour répondre au mieux a
la demande de recrutement des entreprises ;

« pour favoriser 'économie locale et responsable, chaque marché pu-
blic de la ville comportera des clauses sociales, environnementales et
dinsertion. Ainsi utilisera-t-on le levier de la commande publique au
service des entreprises du territoire oloronais ;

- faire appel 2 I'épargne citoyenne : comme dautres collectivi-
tés, nous créerons un dispositif d'épargne citoyenne pour finan-
cer les projets de reprises ou de création dentreprises, notamment
artisanaux et commerciaux;

- utiliser la tinda : pourquoi ne pas expérimenter une
monnaie locale, avec les acteurs associatifs et économiques, au
service de [économie de proximite, des usages solidaires et de
I'économie circulaire ? Ainsi ces sommes circuleraient-elles au profit
de l'économie locale ... ;

« réaliser la rénovation compléte du marché de la ville, développer sa
communication et la relancer avec vigueur ;

«relancer le marche du dimanche ala Cathédrale ;

«enlienavec ['Office du Tourisme, développer lafiliére « Saint-Jacques
de Compostelle » ;

«I'agriculture est unatout pour Oloron : il faut la préserver dans le cadre
du PL VI, mais aussi réfléchir a sa diversification car la transformation :
laverie pour légumes, saloir 4 fromages, transformation a [Abattoir
autant de pistes & étudier dans le cadre d'un développement des cir-
cuits courts ;

« le dossier de |a rue Louis Barthou demeure prioritaire : sécurisation
routiére, stationnement (parking Gilbert en cours, puis stationnement
«intelligent » dansla rue), création d'une « boutique & l'essai » en com-
plément de la « boutique éphémere», achat et démolition de ROUSSO,
action de communication sur le centre-ville, création d'une pépiniére
dentreprises commerciales ;

« création d'une Coopérative des commergants et artisans d'Oloron,
instance consultative destinée a étre un Observatoire et & favoriser la
mutualisation de leurs actions et animations

- mise en avant des commercants locaux grace a une plateforme en
ligne recensant leurs produits (expérience E. City) ;

«laville mettra ses outils de communication au service des artisans et
commergants d'0loron ;

« participer avec la C 6de C 4 lapp

en légumes locaux et bio de la restauration collective (loi EGALIM) voire
de larestauration indépendante en aidant a la structuration de lafiliere ;
«développer le tourisme sportif 4 partir de nos installations et en faire
une filiere dexcellence ;
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«maintien du stationnement gratuit ;

- comme & Arcachon, nous tacherons de créer un Centre de Formation
des Apprentis « hors les murs » pour se former en alternance afin de
pourvoir au besoin de main d'ceuvre du territoire ;

- enfin lambitieux projet de base de loisirs présenté par An-
dré LABARTHE il y a deux ans, verra ses études achevées et sa
réalisation engagée si elles sont favorables.

UNE ACTION SOCIALE AMBITIEUSE

Le moment est venu de repenser I'action sociale de la ville dans un en-
public en plein H

- un travail en partenariat sera engagé avec les associations pour créer

un Observatoire de la Vie Sociale, qui fera régulierement I'état des

lieux et feraremonter les besoins ;

- toutes les aides actuellement allouées par le CCAS seront

maintenues car répondant aux besoins identifiés. Le dispositif Alerte

Canicule serareconduit;

« une réflexion sera engagée sur la création dune

Mutuelle municipale pour les plus démunis comme cela se fait &

Saint-Germain-au-Mont d'0r ;

« un contrat sera signé avec lensemble des acteurs sociaux du

territoire pour anticiper leurs besoins et voir comment les aider ;

« il faudra notamment travailler a la garde de nuit a do le pour les

personnes agées

- les grands chantiers de la Fondation Pommé et de 'EHPAD de I'Age

d'Or seront menés & terme, comme l'installation de la Croix Rouge (avec

halte-relais ALZHEIMER) a Légugnon (Espace Maité Richier);

« favoriser la création d'une résidence-service « Personnes Agées »

- le dispositif de rénovation de logements sur Oloron mettra
Iaccent sur le logement des publics a faible ou moyen revenu, afin de
réduire les actuelles listes dattente et de permettre & chacun de se
loger dans des conditions économiques favorables

« avec IOPAH-RU, qui vient de démarrer, nous veillerons a limiter les
logements vacants permanents du centre-ville. Des dizaines de loge-
ments sont dés a présent concernés par cette opération (qui integre
aussi lisolation thermigue et phonique);

- aloccasion des Commission d'Attribution HLM, nous exigerons le re-
logement prioritaire des oloronais

= une solution devra étre trouvée pour le logement en situation
durgence (femmes battues ... )

«le Centre d'Hébergement d'Urgence (CHU) devra se conformer & la ré-
glementation afin de répondre 4 sa vocation d'urgence et non de per-
manence ;

- exiger de la C.C.H.B. lextension nécessaire de laire d'accueil des gens
de voyage au Gabarn ;

- créer une salle de réception qui pourra étre mise a disposi-
tion des habitants, a prix modéré, pour les événements familiaux
(anniversaires, mariages ... );

« laccessibilité pour tous, et notamment pour les personnes
handicapées continuera de faire fobjet d'une politique active

- mener en lien avec le Centre Social une action volontariste en
faveur d'aide a la parentalité

- linstauration des Médiateurs municipaux a été un vrai succes. Elle sera
poursuivie et simplifiée ;

«+ le seuil légal (6 %) de personnes en situation de handicap
employées a |a Mairie sera maintenu et méme largement dépassé ;

- en liaison avec la Communauté de Communes et les grandes
entreprises d'Oloron, nous étudierons la faisabilité d'une créche a ho-
raires atypiques afin daider les salariés a horaires variables (SAFRAN,
LINDT

UN NOUVEL URBANISME

« encourager Ihabitat coopératif : une expérience pourra étre
menée avec un architecte qui a déja expérimenté le principe afin de ré-
duire le cott d'achat ou de location par une mutualisation des parties et
services collectifs (buanderie, jardin ... );

- poursuivre et amplifier OPAH-RU en cours afin de rénover un
maximum dimmeubles du centre-ville, et d’y ramener des habitants;

« maintien de Opération Fagades;

- accompagner les grands projets durbanisme mixant habitat/
commerce, tels que I'lot Camus au Jardin Public ;

- rénover lensemble de la voirie urbaine en ladaptant aux mobili-
tés douces, et revoir la voirie des sections, notamment la route du
Faget a refaire.

Le grand plan de rénovation du centre-ville et de ses espaces
publics, s'accompagnera d'un grand effort d’amélioration de I'en-
tretien

« les containers individuels laissés toute la journée dans les rues fe-
ront l'objet d'une verbalisation

« les containers collectifs seront, au fur et a mesure, enterrés (en ur-
gence, celui de 'Avenue Alfred de Vigny);

«une accentuation du balayage parilots seramenée ;

- le mobilier urbain fera lobjet d'un entretien régulier ;

«lensemble des panneaux daffichage électronique sera renouvelé;

- 'aménagement des berges des gaves sera privilegié ;

+Ia signalisation touristique sera revue

«lavoirie fera lobjet d'une attention particuliére et d'un grand plan de
rénovation afin de revenir a un niveau normal de qualité

- la Police Municipale verra sa compétence élargie a lenvironnement
(décharges sauvag i mégots, nui: sonores ... ).

RENOVER LE CENTRE VILLE

La rénovation du centre-ville sera la priorité du mandat.

Pour que le centre-ville, revive, il faut :

« favoriser Ihabitat. L'OPAH-RU qui sera lancée permettra des
dizaines de rénovation dappartements, et donc larrivée d'une nou-
velle population ;

- favoriser lactivité commerciale en pied dimmeuble: les
mesures fiscales qui seront prises des les premiers jours du
mandat constitueront un outil particulierement incitatif pour

« le plan pluriannuel dinvestissement de rénovation des installations
sportives sera poursuivi ;

« un plan pluriannuel dinvestissement en équipements nouveaux
notamment au Stade Saint-Pée (tourisme sportif) sera lancé:
éclairage, piste dathlétisme, hall daccueil a la Salle Scohy,
City-Foot, stand de tir sportif, stand de tir a arc, paddelstennis ... Mais
aussi, terrain de sport ala J.A.0., sol de |a Salle Palas a refaire et linstal-
lation de modules de skate dans un batiment municipal.

Pour aider au de ces il sera créé un
Fonds de Dotation permettant aux particuliers et aux entreprises de
devenir mécénes de la commune tout en réduisant leurs impéts.

UNE NOUVELLE PRIORIE : LA SECURITE

bléme pour nous : cel
voulons a cet égard batir une police municipale de la confiance :

lous

«exiger de I'Etat quil garantisse la sécurité des habitants ;

- recentrer la police sur ses missions i : troubles
du voisinage, sécurité routiére, circulation, occupation du domaine pu-
blic, arrétés du Maire, dulienavecla fon...;

« pour cela, la convention Gendarmerie/Mairie sera réétudiée afin de re-
préciser le travail de chacun ;

« nous doublerons le nombre de caméras ;

« leffectif de la Police Municipale sera doublé et un officier sera
recruté pour en assurer le commandement ;

« le principe de la tolérance zéro par rapport aux arrétés
ici i iction de de lalcool sur la voie

publigue, de se promener avec des chiens non tenus en laisse,

divagation de chats, déjections canines ) sera strictement

appliqué ;

« parallelement, une action de prévention et de médiation sera

systématiquement mise en ceuvre pour anticiper les risques avant d'utili-

ser les mesures de répression

. nous instaurerons des travaux dintérét général en lien

avec la Justice pour les personnes prises en flagrant délit de

dégradation ;

« un habitat d'urgence sera aménagé pour les victimes de violences

conjugales.




SPORT POUR TOUS

La philosophie de notre liste demeure constante en la matiére :
aun d’habif les jeunes de

pratiquer la discipline de leur choix dans

Pour cela :

- nous maintiendrons notre participation de subvention aux associa-

tions

«nous veillerons a donner un statut aux bénévoles ;

«lesanimations sportives, telles Sport Vacances, Trophée des Sports

...seront poursuivies ;

« le plan pluriannuel d'investissement de rénovation des installations

sportives sera poursuivi ;

« un plan pluriannuel dinvestissement en équipements nouveaux

notamment au Stade Saint-Pée (tourisme sportif) sera lancé:

éclairage, piste dathlétisme, hall daccueil a la Salle Scohy,

City-Foot, stand de tir sportif, stand de tir a l'arc, paddel-tennis ... Mais

aussi, terrain de sport a la J.A.0., sol de la Salle Palas a refaire et lins-

tallation de modules de skate dans un batiment municipal.

Pour aider au financement de ces investissements, il sera créé un
Fonds de Dotation permettant aux particuliers et aux entreprises
de devenir mécénes d toutenré impéts.

CULTURE : POUR TOUS ET PARTOU'

3 (&) =
La priorité numéro 1 sera de faire de 'Espace Laulhére un véritable
espace moderne de diffusion culturelle financé en grande partie par la

de sa toif i
« développer Iart de rue : les actions « hors les murs » doivent étre déve-
loppés afin d'accueillir des propositions artistiques nouvelles

« lier politique culturelle et éducation populaire pour développer formes
artistiques et pratiques culturelles émergentes ;

+ continuer a soutenir fortement les associations déducation aux pra-
tiques artistiques et culturelles

« favoriser les résidences d'artistes ;
- développer le Festival « Quartiers d'Eté »

« accentuer notre effort dans le domaine patrimonial (édifices classés,
monuments emblématiques ... ).

DES PROJETS REALISTES

POUR UNE VILLE HEUREUSE
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VIVRE BIEN AU QUOTIDIEN

DIMANCHE 15 MARS 2020
C'EST VOUS QUI DECIDEREZ DE L'AVENIR
D'OLORON SAINTE-MARIE :

* SOIT L'IMMOBILISME AVEC UN ANCIEN MAIRE ABSENT D'OLORON COMME IL L'A INDIQUE

POUR FAIRE D'OLORON UN MARCHEPIED VERS L'INTERCOMMUNALITE

* SOIT LE PEU D'AMBITION D'UN PREMIER ADJOINT QUI RENIE é ANS DE SOUTIEN (‘«‘

= SOIT CONTINUER LE DEVELOPPEMENT ET L' ANIMATION DE NOTRE VILLE

PARCE QUE VOUS AVEZ CHOISI LE PROGRES

“VOTEZ ET FAITES VOTER MASSIVEMENT
" POUR LA LISTE LUCBEREILH/MARLE
|
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