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LACRAMPE Daniel
Retraité Fonction Publique
1 Adjoint sortant
Président de la Communauté de
Communes du Haut-Béarn
71ans

CAZAUX Yves
Retraité Fonction Publique
Président du Patro Notre-Dame
66 ans

BERDOU Alain
Retraité de |'Enseignement
6lans

Y Ny

o

BERCAITS Pierre-Marie
Enseignement conduite et
sécurité routiére (Auto Ecole)
6lans

DEL PIANTA Mailys
Aide Médico Psychologique
Adjointe Sortante
60 ans

_ LEMOIGNIC Leila
Educatrice Protection judiciaire

de la jeunesse
Conseillére Municipale Sortante
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SARTOLOU Valérie
Educatrice Sportive
Conseillére Municipale Sortante
42 ans

SARTHOU Marthe
Retraitée Crédit Agricole
78 ans

SERVAT Clément
Artisan
Adjoint Sortant
38 ans

: 2 AN ..
_ BONNACIE Sébastien
Etudiant en 3° année de Droit
2lans

MONGER Laurent
Pharmacien
45 ans

GROSPERRIN Jean-Jacques
Médecin en retraite
Membre du Conseil de Surveillance du
Centre Hospitalier d'Oloron
Président du GIP « Restauration du

LAGARONNE Lydia
Directrice Service Santé au
Travail
44 ans

ARA Marie-Pierre
Contremaitre Agent de maitrise
56 ans

LARAN Jeanne
Infirmiére territoriale en retraite

LARRAILLET Frangoise
Retraitée
72 ans
Suppléante

ADAM Michel
Technicien chez Safran
Conseiller Municipal Sortant
Président de ['Office de Tourisme
du Haut Béarn
(PELS

GARCIA Albert
Ancien Directeur Maison de
Retraite
Président de l'association
Gymnastique Volontaire (AGV)
VEELS

A\

TERCE Jean-Pierre
Médecin généraliste en retraite
Médecin du FCO Rugby pendant

20 ans

MIRAMON Michel
Agriculteur Quartier Saint-Pée
d’Oloron
59 ans




ETCHENIQUE Araceli
Retraitée de l'Enseignement
Conseillére Municipale Sortante
Elue communautaire, déléguée
spéciale au Transfrontalier
69 ans

MIRAMON Marina
Technicienne agricole
29 ans

FOIX Dominique
Ingénieur de Recherche
Adjointe sortante
45 ans
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CORBIN David
Ouvrier
Adjoint sortant
50 ans

ABADIE]ean -Paul
Agriculteur au Faget d’Oloron
53 ans
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NAYA Jacques
Commercial
Conseiller Municipal Sortant
63 ans

DUPEROUSSE Nadia
Puéricultrice territoriale
47 ans
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PRAT Olivia
Etudiante en licence marketing
2lans

MASSEIN Laurence
Vendeur Représentant Placier
(VRP)

57 ans

DOMECQ Jean-Pierre
Maitre de Conférences
Ancien Conseiller Général
1¢ Vice-Président du SDEPA
62 ans

KHBIZA Abdellali
Ouvrier Agroalimentaire chez
Lindt & Sprungli
44 ans
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PEREZ Thierry
Agent de sécurité
53ans
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BONNET Henriette

Gestionnaire Administrative chez

Lindt et Sprugli

Conseillére Municipale Sortante

57 ans

LOUSTAU Nadine
Sans activité
54 ans

I CAPITALE DU HAUT-BEARN

MICHAUT Denise
Retraitée Fonction Publique
Adjointe sortante
71ans
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Madame, Monsieur,
Cheres et Chers amis Oloronais,

Au moment ou j'écris ces lignes pour m’adresser a vous
toutes et tous, l'équipe qui m’entoure et moi-méme
sommes déja passés dans bien des rues et quartiers de
notre ville, et avons entendu bon nombre de questions
auxquelles je me dois de répondre, en toute transpa-
rence et franchise, car c’est ¢a aussi l'enjeu d’'une cam-
pagne électorale.

Je vous le dois d’autant plus que si nous nous présentons
aujourd’hui a vos suffrages lors des prochaines élections
municipales des 15 et 22 mars prochains, c’est précisé-
ment pour tourner définitivement la page de ces affaires
qui ont malheureusement défrayé la chronique de ces
derniéres années de mandat. Mon intention est d’offrir la
perspective d’'une gouvernance municipale plus apaisée,
plus sereine et plus en harmonie avec notre souhait par-
tagé de vivre et travailler paisiblement dans notre belle
ville d’Oloron-Sainte-Marie.

Affaire dite des « frais
de déplacements et de
restauration »

Laffaire des « frais de déplacements et de restauration »
a empoisonné le mandat qui s'achéve. A celles et ceux qui
nous demandent qu’avez vous dit, qu’avez vous fait, et je
m’adresse aussi a la minorité municipale, je réponds:

J’ai, nous avons toujours pris position publiquement, et les
comptes rendus des Conseils Municipaux des 10 avril 2017
et 24 septembre 2018 en témoignent sans ambiguité pour
contester vigoureusement les abus et dysfonctionne-
ments pointés dans un rapport accablant de la Chambre
Régionale des Comptes du 20 aolt 2018 et indiqué s'en
remettre a la justice pour faire toute la vérité. J'ai tout
aussi clairement affirmé que « s'agissant d’argent public,
toutes les sommes qui auront été indliment prélevées
dans le budget de la ville devront étre remboursées: c’est
a nos yeux le minimum que la morale impose, et que les
Oloronais sont en droit d’attendre ».

La suite on la connait, « une enquéte préliminaire tou-
jours en cours, engagée par le Parquet de Pau depuis
novembre 2017 pour « escroquerie, détournements de
fonds publics, faux et usage de faux ainsi que corruption
passive » (Journal La République du 2 octobre 2019) et
dans laquelle, pour des raisons que nous n‘avons pas a
connaitre tellement nous sommes respectueux de son
indépendance, la justice ne s’est pas encore prononcée,
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Stop au projet de carriére du
Bager

Tout en rappelant ici que ce projet de carriére est censé
étre toujours resté, en 'état des informations regues, au
stade de la « réalisation d’études nécessaires a la consti-
tution d'un dossier de demande d’autorisation d’exploi-
tation de carriére (délibération du 31juillet 2014), et in-
dépendamment du débat qui a eu lieu sur l'existence ou
non d’un compromis de vente, j'ai fait savoir par mail du
27 novembre 2019 adressé a M. Jean-Claude Dutter, Pré-
sident de 'Association pour la Conservation du Cadre de
Vie d’Oloron et du Bager (ACCOB) qu’a « titre personnel,
mais je sais aussi que bien de mes amis partagent ce point
de vue, je ne souhaite pas qu'il soit porté atteinte a ce ré-
servoir de biodiversité que constitue la Forét du Bager ».
Je considére donc que la prochaine municipalité devra dé-
libérer pour entériner l'abandon définitif de ce projet, et
travailler de concert avec les membres de 'ACCOB pour
de nouvelles pistes de mise en valeur de ce patrimoine
remarquable ( plans locaux de randonnées, ponts-acque-
ducs, arborétum, protection de biotope, création d’une ré-
serve naturelle régionale...).

Disons le trés clairement et tres simplement, et méme
si j'ai pu alors regretter qu'il en soit ainsi, le Maire d’Olo-
ron-Sainte-Marie na jamais accepté d’avoir été écarté,
au terme d’un vote de cette assemblée, de la Commu-
nauté de Communes du Piémont Oloronais.

D’ol ces tensions et provocations inutiles qu’il n‘a ja-
mais cessé d’alimenter, alors que par sa position de
ville-centre, clairement identifiée comme capitale du
Haut-Béarn, Oloron-Sainte-Marie et la Communauté de
Communes ont des destins liés et se doivent d’avancer
main dans la main.

C’est cette cohérence que je souhaite rétablir pour que
tout ce territoire avance harmonieusement autour de sa
ville-centre et dans le plus grand respect de toutes les
communes, de la plus petite a la plus grande.

Oui, tournons définitivement la page de toute cette mau-
vaise et inutile publicité faite a notre ville, et concentrons
tous nos efforts et notre énergie pour la faire rayonner a
partir de son extraordinaire potentiel industriel, agricole,
commercial, associatif, et patrimonial.

Daniel |l ACRAMPE

Oloron-Sainte-Marie

et la Communauté de
Communes ont des destins
liés et doivent avancer
main dans la main.
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Pour une campagne
municipale sobre, sans
affichage tapageur et
sans effets d'annonces
intempestives

En adéquation avec le réglement
local de publicité (RLP) validé a
'unanimité par la commission
départementale de la nature, des
paysages et des sites réunie en
Préfecture de Pau le jeudi 20 février
2020, et dans un souci de préserver
la qualité esthétique de nos places
et rues, il n’y aura de notre part
aucun affichage autre que celui des
panneaux légaux conformes au code
électoral.

Pas plus que vous ne trouverez
dans ce magazine un catalogue
d’intentions de projets dont on sait
par avance, qu'ils n'ont que peu,
pour ne pas dire aucune chance de
voir le iour



LES GRANDS ENJEUX DES ANNEES A VENIR

Pour une vie démocratique
participative

Sans vouloir lui laisser croire que la décision finale lui reviendra puisque c'est  Nous ferons vivre la
en tout état de cause le conseil municipal qui tranche, le citoyen souhaite, quoi . . bui o
de plus normal d’ailleurs, trouver toute sa place dans le processus d’élabora- démocratie participative

tion des actions et projets qui touchent 4 la vie de la cité. d l'aide d'expériences
ayant déja fait leur
Nous allons mettre en place: preuve, comme le Conseil

« Une Assemblée Citoyenne Autonome directement associée a laviede lacité ", . . .
+ Une maison de la citoyenneté, lieu d’échanges, de concertation et de débats citoyen installé depu:s
« Une vraie politique d’accueil des nouveaux habitants 2015 a la Communauté de
« Unélu referent' c!ans chaque comité de quartier e \ . Communes.
+ Un forum municipal d’échanges, une fois par mois a jour fixe ol le maire et

sa majorité municipale recevront tous les habitants qui souhaiteront venir

échanger.

Parce qu’il s’agit d’'un véritable enjeu de transformation de la société qui
passe par un changement de comportement des élus et des citoyens, don-
nons-nous les moyens de faire vivre au mieux cette démocratie participative
de co-construction de nos politiques publiques.

Un plan d’envergure
pour la santé

En rupture totale avec l'attitude du Maire actuel qui est
resté éloigné de l'évolution de ce dossier important, au
motif qu’il était porté par la Communauté de Communes,
la ville d’Oloron doit étre pleinement associée a la mise en
ceuvre du deuxiéme Contrat Local de Santé 2020-2023,
lequel se veut déclinaison au plus prés de notre territoire
d’Oloron Haut-Béarn du projet régional de santé de I'ARS
Nouvelle-Aquitaine.

La nouvelle municipalité devra étre par ailleurs tout parti-
culiérement attentive aux souhaits des 53 professionnels
de santé du Piémont Oloronais engagés depuis prés de
3 ans maintenant dans un trés beau projet de maison de
santé qui soit 3 méme de pérenniser l'offre de soins la plus
large possible, tout en se donnant les moyens d’attirer de
nouveaux médecins pour demain.
focsi s d ) Autant de projets résolument soutenus par I’Agence Ré-
A e gionale de Santé (ARS), et en totale osmose avec le Centre
engagés dans le projet de S e ; :
. : Hospitalier d’Oloron, lui-méme engagé dans une ambi-
maison de santé. . ey . > )
tieuse opération de restructuration. Prise en compte aussi
de la demande arandiccante an matiare de enart.cantd




Lavenir de nos écoles
maternelles et primaires

Saluons tout d’abord le travail approfondi et constructif réalisé par le comité
de pilotage (parents délégués, directeurs d’écoles, inspection de ['‘éducation
nationale, personnel communal des écoles et élus) pour réorganiser le tissu
scolaire oloronais, et qu'ils en soient trés sincérement remerciés.

En effet, il est désormais urgent de prendre a bras le corps cette restructu-
ration de nos écoles, pour mieux faire face demain a la baisse des effectifs et
aux menaces récurrentes et angoissantes de fermetures de classes.

Comment?

En organisant, au lendemain des élections, sur la base de la réflexion déja
engagée, une grande concertation entre représentants de l'inspection d’aca-
démie, enseignants, personnel et 'ensemble des parents d’éléves des diffé-
rentes écoles de notre ville pour élaborer de concert un plan pour nos écoles.

Nous proposons d’ores et déja :

« La gratuité de la garderie

. La montée en puissance, déja bien amorcée, en concertation avec le GIP
« Restauration du Haut-Béarn » et le Conseil départemental, et dans le res-
pect bien sir des régles des marchés publics, de davantage encore de bio et
de produits locaux dans les assiettes de nos enfants.

. Intérét toujours aussi soutenu pour le projet de légumerie actuellement a
l'étude au niveau de '’ADAPEI 64.

« Annulation de la délibération du 25 juin 2014 afférente a la « participation
des communes extérieures aux dépenses de fonctionnement des écoles de
la ville d’Oloron-Sainte-Marie car, bien que conforme a la loi, et méme si
non suivie d’effets, pour ne pas laisser subsister le moindre doute en termes
d’impact sur la situation des effectifs dans nos écoles.

Travaillons en concertation
avec les enseignants et

les familles pour offrir

aux enfants le meilleur
environnement scolaire
possible.



En finir avec un
climat malsain

Sans vouloir dramatiser la situation, mais en considérant

cependant, a la lumiére des derniers événements tra-

giques, que nous avons dépassé le stade des incivilités

pour basculer dans une certaine forme de délinquance a

bien des égards inquiétante, donnons-nous les moyens de

sécuriser les habitants de cette ville.

Pour ce faire, nous appelons:

« au renforcement du réle de la police municipale en
concertation avec les services de gendarmerie et le
parquet dans le cadre notamment du Conseil Local de
sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD) et
du Groupe Local de Traitement de la Délinquance (GLTD)
tout derniérement mis en place.

« alatolérance zéro pourles violences sonores, verbales,
physiques, les excés de vitesse, l'alcoolisation sur la voie
publique...

« au déploiement, si nécessaire, de nouvelles caméras de
vidéo protection pour faciliter l'identification des au-
teurs d'infractions.

Ancrer Oloron-Sainte-
Marie dans l'ére du
développement durable
et des mobilités douces

Poursuite et intensification de toutes ces actions déja lar-
gement engagées depuis 2018/2019 en matiére de transi-
tion énergétique et de mobilités, dans le cadre notamment
de partenariats ville-communauté de communes:

« TEP CV (Territoire a Energie Positive - Croissance Verte)
- TEPOS (Territoire a Energie Positive)

« PCAET (Plan Climat Air Energie Territorial)

« Programme « Vélo et Territoires » (cycl’O Béarn)

Notre objectif pour Oloron-Sainte-Marie
durable:

- Réduction des consommations énergétiques

- Production de plus d’énergies renouvelables

« Faciliter les déplacements doux (vélo et notamment
- vélo a assistance électrique)

POLICE

MUNICIPALE

Les outils sont en
place pour nous
permettre de

réaliser la transition
énergétique a Oloron-
Sainte-Marie.




Rendre le coeur de ville plus
attractif

Mauvais état de la voirie et des trottoirs, conditions difficiles pour les per-
sonnes handicapées: une évidence bien sir, tant et tant de fois entendue lors
du porte a porte dans les rues et quartiers de notre ville. Autant de problemes
auxquels il va falloir s’attaquer avec volontarisme, dés le début de ce prochain
mandat en se fixant des objectifs pluriannuels trés précis en la matiére.

Nos objectifs:

« Poursuite de 'opération facade et de 'Opération d’Amélioration de 'Habitat
et de Rénovation Urbaine (OPAH-RU).

. Attirer de nouveaux habitants dans un centre-ville plus accueillant,
laissant plus de place aux piétons et aux vélos (derniéres préconisations
d’aménagements urbains et d’espaces publics des architectes-urbanistes).

« Réflexion de fond a engager pour redonner vie a la rue Louis-Barthou
(passerelle au niveau de la rue Basse, voie de passage Caisse d’Epargne-
Quartier Sainte-Croix).

« Reconfiguration de la Place de la Résistance, en entrée de ville, et de la place
Léon Mendiondou pour donner, du Tribunal a la Médiatheque, une autre
perspective a ce site emblématique de la confluence.

« Relance du projet de foyers de jeunes travailleurs, en lien avec ['Association
Estivade, a envisager peut-étre aussi sous un angle intergénérationnel et en
le juxtaposant avec un lieu d’accueil pour séniors.

« Achévement des travaux de I'Eglise de Soeix.

Soutenir la rénovation
de logements anciens
pour attirer de nouveaux
habitants en centre-ville




Des immeubles stratégiques pour des

projets a élaborer

Trois batiments offrent des volumes conséquents auxquels la ville d’Olo-
ron-Sainte-Marie doit s'intéresser, en séquencant leur acquisition dans le
temps, sur la base bien siir de projets a y élaborer dans le cadre précisément
d’une participation citoyenne:

1.Batiment REMAZEILLES preés du Jardin public, a l'angle des rues Despour-
rins et Sadi-Carnot (propriété de ['Etablissement Public Foncier Local qui I'a
acquis pour le compte de la ville).

2.Immeuble ROUSSO (anciennes galeries) en plein centre de la Rue
Louis-Barthou, appartenant a des propriétaires privés, dont on sait qu'ils
sont vendeurs.

3.Ancienne POLYCLINIQUE D’OLORON (propriété du groupe Mutuelle Api-
via, également vendeurs) & proximité du complexe sportif de la plaine de
Saint-Pée.

Parmi ces projets qui pourraient y trouver place, citons notamment:

+ la création d'un tiers lieu d’innovation sociale, sur lequel nous avons déja
engagé une réflexion approfondie avec les représentantes du « QG des
POSSIBLES »

+ le regroupement en un lieu unique, si souvent évoqué et jamais réalisé, de
bon nombre de nos associations disséminées ici ou 3, et qui pourraient ain-
si mutualiser leurs moyens, avec aussi pour le monde associatif dont on
connait l'extraordinaire vitalité et le réle social dans notre ville, la mise en
place d'une structure d’appui et de conseils (comptable, juridique, assu-
rances...) pour les soulager et les sécuriser dans leurs démarches.

4. Sans oublier bien sir la Fabrique LAULHERE qui doit impérativement de-
venir sur ce territoire d’Oloron Haut-Béarn, ce grand pdle socioculturel tant
attendu par notre jeunesse (musiques actuelles, toutes pratiques artis-
tiques, soutien a la création...)

Tiers-lieu, espace dédié
aux associations, pole
socioculturel, ces différents
projets pourraient trouver
un toit dans les batiments
vacants.




Des projets qui répondent aux
attentes des Oloronaises et des
Oloronais

Autant d’intentions de projets a court, moyen ou long terme, qu'il nous faut anticiper pour
les confronter aux subventions susceptibles d’étre obtenues pour leur réalisation, mais qui ne
doivent pas non plus nous faire oublier:

En lien avec la CCHB qui, de par sa compétence, intervient de maniére conséquente au niveau
de « 'Office du Monde Economique du Haut-Béarn », soutien de la ville & l'économie locale,
et en particulier au niveau des animations;

Soutien aussi a l'activité touristique, avec notamment une meilleure exploitation de nos
gaves (poids de la péche dans l'économie touristique);

La poursuite des quartiers d’été;

La réflexion en cours, et a suivre de trés prés maintenant, relative a la rénovation de la piste
d’athlétisme, en piteux état;

La demande récurrente de nos jeunes pour un city stade (terrain multisports) ou encore un
« escape game » (concept innovant d’un jeu d’évasion grandeur nature);

Modernisation du skate park;

Projet de ludothéque en lien avec la Communauté de Communes;

Création d’un espace ludique couvert pour temps de pluie, avec notamment jeux gonflables
et autres animations;

Défense et promotion de nos langues régionales;

Intensification de nos relations transfrontaliéres avec 'Aragon et la Navarre ;

Et enfin, ce qui pourrait étre l'un des beaux projets des années a venir, une base de nature et
loisirs, sur le site de Bacarrau-La Gravette, avec plan d’eau, parc animalier, parcours santé,
aire de jeux...
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a20h
8 Ancienne école de
sevier)  Saint-Pée

a20h
D) Ancienne école de
Soeix

a20h
Ancienne Mairie a
Sainte-Marie

@ ensembleoloron@gméfl.com

n , @ensembleoloron
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a20h a20h
Ecole Xavier Navarrot @ Salle Palas No. 2

RC 80 B 34 - Vu, le candidat.

320h 320h
Ecole Jacques Prévert @ Ancienne Ecole du Faget
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420h 420h
Ecole Pondeilh @ Salle Palas No. 2

a20h
Galerie Révol

Les nouveaux visages de ~



